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w okresie 12.2021 - 06.2022 r.



PODSUMOWANIE DZIALAN:

Biezace dziatania w zakresie obowigzkow Komisji

Komisja pozostaje w regularnym w kontakcie ze sobg, cztonkami Prezydium oraz Rzecznikami
Prasowymiiinnymi Komisjami. Cieszy wywiqgzywanie sie przez nig z zapowiadanych dziatan
(pokoje radcowskie) oraz reagowanie na biezqce zmiany otoczenia dotyczqce jej zakresu
(modyfikacje Kodeksu Etyki). Jednoczesnie wystepujqg kolejne inicjatywy cztonkdw do realizacjiw
dalszym czasie, na przyktad te z zakresu jezyka migowego.

1. Szeséspotkan Komisji, w tym jedno na zywo oraz jedno z udziatem Dziekan Magdaleny
Witkowskiej.

2. Regularne spotkania Przewodniczgcego Tomasza Palaka z Wicedziekanem Markiem
Rusieckim.

3. Uczestnictwo Przewodniczgcego w dwdch spotkaniach Prezydium.

4. Wspotpracaz Komisjg Legaltech - wysytka zapytan oraz analiza ofert z zakresu wykonania
portalu promocyjnegoikomunikacyjnego dlacztonkdw Izby (forum, zastepstwa
procesowe, wymiana lokaliitp.).

5. Weryfikacja mozliwosci organizowania dla cztonkdw lzby szkolen z zakresu pierwszej
pomocy oraz jezyka migowego.

6. Wskazanie propozycjiaspektow wartych uwzglednienia przy okazjizmiany Kodeksu Etyki
Radcy Prawnego (luty), uczestnictwo w spotkaniach #zawddzzasadamiich dotyczacych
(maj), analiza proponowanych zmian (czerwiec).

7. Biezaca wspdtpracaz Rzecznikiem Prasowym, miedzy innymiw zakresie zamdéwienia
poszetekiapaszek Izby.

8. Doprowadzenie do zorganizowania “pokoju radcowskiego” - przestrzenidla cztonkdéw Izby
mogacej stuzyc¢jako miejsce przygotowania do rozpraw sagdowych i odpoczynku miedzy
nimi.

SKOMPLIKOWANA
UMOWA?

« szukeajradcy.pl

Portal szukajradcy.pl
Komisja na biezgco tgczy prace KIRP i poziomu lokalnego zaréwno w zakresie koncepcjiportalu, jak i
jego promocgji. Od lipca rusza wspdlna dla obu poziomow kampania promocyjna.

9. Udziat dwojgacztonkdéw Komisjiw tworzeniu nowej koncepcji Portalu.

10. Analiza i wybér ofert promocji Portalu.

11. Synchronizacja promocjilzby z kampanig marketingowg promujaca Portal.
12. Analiza oferti wybdr materiatéw promocyjnych.



Promocyjne warunki dla cztonkdow Izby

Dzieki dziatalnoscii negocjaciom Komisjistowarzyszeniw OIRP Gdarisk mielimozliwos¢ korzystania z
preferencyjnych warunkdw zakupu przydatnych dla zawodu rozwiqgzan. Zostaty one wymienione
ponizej - ponadto warto przypomniec cztonkom o ustudze LuxMed i “synchronizacjiznizek” na
moment slubowania nowych radcow.

13. Brand24 - narzedzie do monitoringu Internetu.

14. SoftPos - zastgpienie smartfonem terminala do ptatnoscikarta.

15. Mecenas.IT- program do zarzadzania kancelaria.

16. Kalkulator obliczania stawkigodzinowej od jakprowadzickancelarie.pl.

17. Uczestnictwo w wydarzeniu Legal Market Day.

18. Dalsze znizki planowane na wreczenie podczas $lubowania radcéw prawnych.

Konflikt w Ukrainie

W lutym wszyscy zostaliSmy zaskoczeni barbarzyriskqg inwazjg Rosjina Ukraine. Spowodowato to
natychmiastowe przeksztafcenie dziatarn ienergii Komisjiw dzielenie sie przydatnymikontaktamii
informacjami. Komisjabrata takze udziat w popularyzowaniu wiedzy o pomocy uchodzcomprzez
Izbe.

19. Uczestnictwo Przewodniczgcego w spotkaniach — pierwszym tematycznym lzbowym,
trzech promocyjnych, spotkaniu koordynujacym powstanie punktu w Urzedzie na Zabim
Krukuitp..

20. Wspottworzenie inagtosnienie komunikatu o wspieraniu uchodzcéw przezlzbe oraz
zaktadki “Ukraina” na stronie oirp.gda.pl.

21. Informowanie zainteresowanych radcéw o kolejnych szkoleniach, webinarach i
przydatnych dokumentach.

22. Biezace dziatania promocyjne.

23. Doprowadzenie do stworzenia punktu pomocy uchodZzcom w Gdyni.

| LAT
40-lecie OIRP Gdansk

Rok naszego Jubileuszu wymaga odpowiedniej oprawy zarowno podczas swego trwania, jak iw
kulminacyjnym paZdziernikowym momencie. Spdjna strategia jego promocjiiuczestnictwo Komisjiw
pracach Komitetu Organizacyjnego pozwala na biezgcy obieg informacjioraz korekte ustalen.

24. Uczestnictwo Przewodniczgcego w spotkaniach Komitetu Organizacyjnego.

25. Rozmowy z Teatrem Muzycznym w Gdynioraz Operg Battyckg o mozliwosci
zorganizowania wydarzenia w tych lokalizacjach.

26. Lista mozliwych sponsordw i partnerdow wydarzeniaipowigzanej konferencjiBusiness.
Algorithm. Law..

27. Organizacja specjalnej jubileuszowej stacjonarnej edycjispotkania#smartradca.

28. Uwzglednienie Jubileuszu w materiatach promocyjnych Izby.

29. Tworzenie harmonogramui strategii promocjiwydarzenia.

30. Rozmowy z potencjalnym konferansjerem wydarzenia.



#SmartRadca
petek. 13meia | 13:00 - 15:00
wydarzania onlina

Cykliczne spotkania #smartradca

W ramach prowadzonego przez Komisje cyklu odbytosie 12 wystqgpien zebranych w 5 wydarzern na
Facebooku—zpulg zainteresowanych wynoszgcg od 51 do 142 oséb. Spotkania zyskaty
rozpoznawalnosé, sympatiei state grono uczestnikdw. Majq spojnq szate graficzng isq nagrywane, a
w dalszej kolejnoscimogq zostac uwzglednione w punktowaniu w ramach doskonalenia
zawodowego.

31. Spotkanie “Polskitad, roszczenia transgraniczne i rozmowa z gtuchymi”.

32. Spotkanie “ochrona sygnalistow”.

33. Spotkanie “telefon jako terminal ptatniczy, narzedzia biurowe w pracy smartradcy”.

34. Spotkanie “jak znalez¢ klientéw w Internecie i jak wycenia¢ swojg prace”.

35. Jubileuszowe spotkanie 40-lecia “jak mozemy dziataé sprawniej i bardziej widocznie?” na
zywo w Olivia Star zomoéwieniem tematéw cyberbezpieczenstwa, prostego jezyka,
wsparcia promocjifilmem oraz pierwszej pomocy.

36. Ustaleniaz Komisjgds. doskonaleniazawodowego w zakresie punktowania cyklui
umieszczania go w zaktadce “szkolenia”.

37. Prace nad dalszymi spotkaniami— trwajacy kontakt m. in. z rzecznikiem przedsiebiorcow,
psychologiem, twércamilegal design, narzedziem Pergamin, twdrczynig UX Writing,
autorem stroninternetowychitp..

Obecnos¢ zewnetrzna OIRP Gdansk

700 tysiecy odstuchanych minut “Prawie prawniczo” czy 2700 obejrzen filmu swigtecznego to
wynikipozwalajgce na optymizm w zakresie zwiekszania naszej rozpoznawalnosci. Wspdlnie z
nagtasnianiem szukajradcy.plprzechodzimy do promocjina ulicach czy w urzed ach. Warto
podkreslic “promocje wewnetrzng” przyktadowo poprzez magazyn “Radca Prawny” czy goscinng
obecnoséwinnych Izbach.

38. Stworzenie bozonarodzeniowego filmu promocyjnego Izby.

39. Patronatnad wydarzeniem Legal Market Day.

40. Uczestnictwo w Legal Hackaton.

41. Wystgpienie na Crash Monday.

42. Uczestnictwo w analizie i wyborze ofert orazzamdwieniu materiatéw promocyjnych Izby.

43. Negocjacje zwirtualnymibiurami w celu ustalenia preferencyjnych warunkéw dla
poczatkujgcych radcéw.

44, Trzy artykuty w magazynie “Radca Prawny”.

45. Goscinny udziat Przewodniczgcego w podcascie Okregowej Izby Radcéw Prawnych we
Wroctawiu.

46. Dziesie¢odcinkéw podcastu “Prawie prawniczo”.



Wrazenia radcéw prawnych:

e
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Stojanowska Natalia

Jestem bardzo zadowolona z pracy samej komisji, jak i
przewodniczacego @ Wprowadzone zmiany (inicjatywy) s3 naprawde
zauwazalne, nie tylko offline, ale takze w zakresie aktywnosci online.
Bardzo sie ciesze, e |zba czy szerzej KIRP podejmuje rozne dziatania w
celu promocji wykonywania zawodu radcy prawnego na zewnatrz, jak
rowniez wykorzystuje dobrodziejstwa, np. podcast, newsletter. W mojej
ocenie rowniez proponowane przez |zbe szkolenia wychodza
naprzeciw wspotczesnym wyzwaniom (np. marketing prawniczy). Przy
okazji dodam, ze bardzo cieszy sig, ze Izba prezentuje stanowiska w
waznych spotecznie tematach, ktorym stawialismy czota w 2021.
Powodzenia w dalszej pracy @

Adam Marian

Tomasz spodziewatem sie, Zze w koncu cos sie ruszy, ale ze az tyle??
Brawo! Bez waszych materiatow przebrniecie przez e-doreczenia
bytoby niemozliwe @ (sady nie miaty i sie pogubity &), no i to
wszystko co idzie on-line i dotyczy nowych technologii w prawie -
konferencje, marketing, podcasty..WRESZCIE! @ Brawo Wy!

Dominika Mréz-Szarmach
Duzo fajnych pomystow! @ Duzo pracy i dobrych inicjatyw! & oby
dalej trwata motywacja do dziataniagg dziekuje ™ A

Kordian Zarebirnski
Jest czym sie pochwali¢! Wielki szacunek i je! Tak trzymac!

Adam Kowalewski

Przede wszystkim mega gratuluje (lista imponujaca) i trzymam kciuki
za powodzenie dalszych dziatar! Robicie naprawde swietna robote i az
serce rosnie jak to wszystko super sie rozwija w naszym #niebieskim
samorzadzie W &

Marta Kruk
Gratulacje Kolego Tomku. Dtuga ta lista &) ¢

Anna Ludwichowska
Gratulacje i szacunek za zaangazowanie!! Oby tak dalej!!

Magdalena Putawska
Dobra robota, Tomek! @ Podcast jest Swietnym pomystem do
promocji naszego zawodu.

Michat Skrzywanek
Gratulacje no i troche zazdro z perspektywy Wro @

Teodor Wojciechowski
Swietne inicjatywy! Szczegélnie licze na oferty coworku

Joanna Maliszewska
Super, gratuluje! Wida¢ w OIRP duzy postep i nowoczesne podejscie



